

                                                                                                                                                   Утвержден
     приказом директора МКУ
«Муниципальный архив г. Калуги»
от  20.12.2022 № 16 
План мероприятий по противодействию коррупции 
муниципального казенного учреждения «Муниципальный архив г. Калуги» на 2023 год
	№
п/п
	Мероприятия
	Ответственные исполнители
	Срок исполнения
	Ожидаемый результат

	1.
	Ознакомление работников учреждения под подпись с нормативными документами, регламентирующими вопросы предупреждения и противодействия коррупции 
	Ответственное лицо
	Постоянно
	Знание работниками учреждения законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции

	2.
	Повышение квалификации либо участие в иных мероприятиях по профессиональному развитию по вопросам противодействия коррупции работников учреждения, в том числе с привлечением сотрудников правоохранительных органов
	Ответственное лицо
	Постоянно
	Повышение уровня квалификации работников учреждения в вопросах противодействия коррупции



	3.
	Осуществление контроля за соблюдением требований законодательства о порядке предотвращения и урегулирования конфликта интересов, в том числе мониторинг контрактов, заключенных для осуществления закупок товаров, работ, услуг для муниципальных нужд, на предмет сопоставления сведений о контрагентах учреждения со сведениями о лицах, состоящих в родстве или свойстве с работниками учреждения.
	Бухгалтер
	В течение 

2023 г.
	Обеспечение неукоснительного соблюдения требований действующего законодательства при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для нужд учреждения

	3.
	Обеспечение действенного функционирования комиссии по предотвращению и урегулированию конфликта интересов.
	Комиссия по противодействию коррупции
	В течение 

2023 г.
	Обеспечение соблюдения работниками учреждения ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, требований к служебному (должностному) поведению, установленных законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции, а также осуществление мер по предупреждению коррупции

	4.
	Актуализация карты коррупционных рисков.
	Ответственное лицо
	В течение 

2023 г.
	Определение коррупционно-опасных функций учреждения 

	6.
	Осуществление контроля за порядком сообщения работниками подведомственных учреждений о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов
	Комиссия по противодействию коррупции
	В течение 

2023 г.
	Обеспечение контроля за порядком сообщения работниками подведомственных учреждений о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов

	7.
	Осуществление анализа обращений граждан на предмет наличия информации об антикоррупционных проявлениях в учреждении. Проверка наличия фактов, указанных в обращениях.
	Ответственное лицо
	В течение 

2023 г.
	Проверка информации о фактах проявления коррупции в учреждении, указанных в обращениях, и принятие необходимых мер по устранению обнаруженных коррупционных  нарушений 



	8.
	Взаимодействие со средствами массовой информации при освещении мер, принимаемых по противодействию коррупции. Публичность антикоррупционных мер
	Ответственное лицо
	В течение 

2023 г.
	Обеспечение публичности и открытости деятельности учреждения в вопросах борьбы с коррупцией

	9.
	Взаимодействие с правоохранительными органами, а также с органами, осуществляющими контрольно-надзорные функции, по вопросам противодействия коррупции.
	Ответственное лицо
	В течение 

2023 г.
	Своевременное оперативное реагирование на коррупционные правонарушения и обеспечение соблюдения принципа неотвратимости юридической ответственности за коррупционные и иные правонарушения

	10.
	Информация о результатах контрольных мероприятий, проведенных органами государственного и муниципального финансового контроля, а также о результатах внутреннего финансового контроля и внутреннего финансового аудита, проведенного в соответствии со статьей 160.2-1 Бюджетного кодекса Российской Федерации, в части наличия нарушений, содержащих признаки коррупционной составляющей, а также наличия нарушений, информация о которых направлена в правоохранительные органы в связи с наличием признаков преступления коррупционной направленности.
	Ответственное лицо

Бухгалтер
	В течение 

2023 г.
	Недопущение нарушений, содержащих признаки коррупционной составляющей в финансовой сфере учреждения

	11.
	Наличие фактов привлечения учреждения к административной ответственности за незаконное вознаграждение от имени юридического лица.
	Ответственное лицо
	Постоянно
	Своевременное оперативное реагирование на коррупционные правонарушения

	12.
	Количество уголовных дел, возбужденных по фактам совершения коррупционных преступлений работниками учреждения.
	Ответственное лицо
	Постоянно
	Своевременное оперативное реагирование на коррупционные правонарушения

	13.
	Количество работников учреждения, привлеченных к уголовной ответственности за совершение преступлений коррупционной направленности.
	Ответственное лицо
	Постоянно
	Своевременное оперативное реагирование на коррупционные правонарушения

	14.
	Актуализация информационных стендов, отражающих актуальные вопросы профилактики и противодействия коррупции
	Ответственное лицо
	В течение 

2023 г.
	Обеспечение открытости и доступности информации об антикоррупционной деятельности учреждения


